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Política para garantizar que los datos recolectados 

 y procesados sean correctos 
 

INTRODUCCION 

Los datos personales deben obedecer a las situaciones reales de sus titulares. Deben ser 

ciertos y exactos, para que permitan tomar decisiones correctas. Los datos inexactos, 

incompletos o desactualizados afectan la veracidad de la información.  

 

 

OBJETIVO: 

 

- Garantizar que los datos recolectados y procesados sean correctos 

 

 

ALCANCE: 

Esta política aplica para todos los empleados de AREPAS DOÑA PAISA DE COLOMBIA S.A., 

quien actúa en calidad de responsable del tratamiento de los datos personales. 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

POLITICAS PARA GARANTIZAR QUE LOS DATOS RECOLECTADOS 

 Y PROCESADOS SEAN CORRECTOS 

 

1. Validar los datos personales en todos los ciclos del tratamiento, desde la recolección 

hasta la disposición final.  

2. Establecer procedimientos periódicos, para la actualización de la información personal, 

y exigir a los titulares el cumplimiento de las mismas.  

3. Implementar medidas técnicas y tecnológicas, que permitan y faciliten la validación de la 

información suministrada por el titular del dato.  

4. Indicar al titular del dato, qué mecanismos tiene a su disposición para actualizar y 

rectificar la información tratada, y realizar de forma oportuna, la actualización, rectificación 

o supresión del dato.  

5. Establecer mecanismos que permitan, faciliten, y garanticen, conservar la información 

del titular íntegra y segura, sin que sea alterada por terceros.  

6. Adoptar procedimientos para la validación de datos de entrada y procesamiento de la 

información personal, garantizando así, que los datos recolectados y procesados sean 

correctos y apropiados, como confirmación de tipos, formatos, longitudes, pertinencia, 

cantidad, uso, entre otros. 

 

PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR QUE LOS DATOS RECOLECTADOS 

 Y PROCESADOS SEAN CORRECTOS 

 

A. Datos contables y comerciales:  

 

- La creación del registro de datos se hará con base en el documento RUT actualizado 

del Cliente o proveedor. 

- Unicamente se registrará en el sistema la información obtenida del RUT 

correspondiente a Razon Social, NIT, Dirección, Ciudad, Teléfono, Mail y Actividad 

económica. 

 



 

 
 

 

B. Datos de Empleados:  

 

 

- La creación del registro de datos de empleados se hará con base en el documento 

de Identidad proporcionado por el Empleado. 

 

- Unicamente se registrará en el sistema la información obtenida del documento de 

identidad correspondiente a Nombres y Apellidos, Número de documento, Fecha de 

nacimiento, Lugar de nacimiento y Género. 

 

 

- Adicionalmente se registrará la información que requieran los formularios de 

afiliación de las entidades del Sistema General de Seguridad Social, de acuerdo con 

lo que el empleado declare o con la evidencia que pueda presentar con documentos 

oficiales y/o certificaciones de empresas o entidades.  

 

- Finalmente se registrará información de contacto requerida por las entidades 

tributarias, correspondiente a Dirección, Ciudad de Residencia, Teléfono y/o Celular 

y correo electrónico. 

 

 

 


